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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PENABLANCA CASAS CONJUNTO RESIDENCIAL ETAPA | Y Il Es una propiedad
horizontal entidad de caracter civil y sin animo de lucro, reconocida como tal mediante
resolucion Numero: 4161-0-21-
0955 del 9 de Julio del afo 2012, la cual establece dentro de sus prioridades la
implementacién y desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con el objetivo del mejoramiento continuo enfocado en la prevencion de
accidentes, enfermedades laborales, dafios a la propiedad y todas aquellas perdidas que
puedan generar un impacto negativo al medio ambiente, al entorno y a la organizacion.

La empresa establece los siguientes parametros para lograr su compromiso:

A La organizacioén y funcionamiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de conformidad con el Decreto 1072 del aino 2015, la Resoluciéon 0312 del
2019 y todas las disposiciones legales vigentes.

A La asignacién del recurso humano, fisico y el respaldo econémico necesario para el
desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, en espera que
con este compromiso se logre la mejora de todas las actividades que contribuyan al
fomento y adopcién de estilos de vida y trabajo saludable.

A Todos los niveles de direccion son responsables de promover un ambiente de trabajo
sano y seguro e implementar medidas de prevencion y proteccion de la salud de los
trabajadores orientados en el fomento de una cultura del auto cuidado.

A La empresa se compromete en realizar las acciones que permitan mejorar
continuamente el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, ademas de
actividades de medicina preventiva, medicina del trabajo, seguridad e higiene
industrial con la finalidad de contribuir con el bienestar integral de los colaboradores,
contratistas, temporales, partes interesadas, infraestructura y la satisfaccion del
cliente.

Esta politica se aprobara, publicara, socializara y actualizard de conformidad con los
riesgos y las prioridades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
fomentando su difusion y participacién.
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